Enquéte auprés du personnel ( Cadres et secrétariat)

avr. 97

Anim. & motivation 100
Transmission de feedback 100
Opinions prises en compte 100
Clarté des directives 100
Evaluation des résultats 100
Communic.-div. ou sect. 100
Rendement apprécié 100
Répart. taches ou responsab. 100
Structur. activ. individ. ou collect. 100
Lignes d'autorité définies 100

Moyenne 100%

Satisfaction au travail (tres satisfait ou satisfait)
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