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Situation budgétaire UL — Impact sur la BUL

Comme vous le savez probablement déja, I'Université Laval fait face a d'importantes restrictions
budgétaires imposées par le gouvernement du Québec a I'ensemble du réseau de I'enseignement
supérieur. Pour I’'UL, une coupure de 22 MS pour I'exercice financier 2015-2016 est nécessaire afin de
maintenir I'équilibre budgétaire et ainsi éviter de placer notre institution en plan de redressement.

Dans ce contexte budgétaire difficile, toutes les facultés et les services devront composer avec une
coupure structurelle de 5 %. Celle-ci représente pour la Bibliothéque un montant de 738 150 $ dans son
budget de fonctionnement et un montant de 620 000 $ dans son budget d’acquisition pour I'exercice
financier 2015-2016.

Depuis quelques semaines déja, pour répondre a cette demande, la direction de la Bibliotheque prépare
un plan d’action pour 2015-2016 et 2016-2017 visant a démontrer par quelles stratégies et actions nous
prévoyons atteindre ces cibles d’économies exigées. Ces efforts de restrictions budgétaires nécessiteront
la coopération et la collaboration de tout le personnel de la Bibliotheéque. Déja impliqués dans une
restructuration amorcée a I'automne 2013, ce défi supplémentaire s’inscrit dans la continuité de notre
démarche. C’'est une opportunité pour nous de continuer a se réinventer, d’alléger nos processus et de
revoir nos fagons de faire, tout en maintenant la qualité de nos services et en protégeant notre mission.
La direction de la Bibliotheque demeure positive quant a I'atteinte de ces cibles d’économies. Plus
d’information vous sera transmise aussitot que le plan d’action 2015-2016 de la Bibliotheque aura été
approuvé par la direction de I'Université.

Restructuration de la Direction des services-conseils et des collections (DSC)

Le processus de redéfinition de la tache des bibliothécaires a la DSC s’approche de sa phase finale. Le
vaste processus de collecte d’information, de comparaison et de réflexion, entamé ily a un an par la
mise sur pied de groupes exploratoires et poursuivi depuis par des entrevues téléphoniques, un sondage,
un focus groupe et une consultation des membres de I'équipe, sera complété au cours des prochaines
semaines. Le groupe pilote, composé de Normand Pelletier, Maude Laplante-Dubé, Isabelle Chabot et
Chantal St-Louis, travaille actuellement a définir une offre de service qu’il déposera a la direction de la
BUL accompagnée d’un modeéle d’organisation des activités des membres de I'équipe. Cette réflexion est
menée en collaboration avec les équipes de la DSU et de la DSRA afin d’assurer le meilleur arrimage
possible entre les activités de chacune de ces directions.



Selon I'’échéancier actuel, la proposition sera finalisée en mars pour une mise en place graduelle dés la
rentrée scolaire de septembre 2015.

Nouveauté au Carrefour d’apprentissage : un service de tutorat en francais

La Bibliothéque travaille présentement a un projet-pilote visant a la mise en place d’un service de tutorat
en francais qui sera offert au mois de mars et d’avril prochain. Les tuteurs, qui se partageront trente
heures de plages fixes et quinze heures de disponibilité sur rendez-vous, auront comme mandat d’aider
les étudiants a surmonter leurs difficultés de rédaction en francais. Toutes ces activités auront lieu au
local 1291 de la Bibliothéque, au pavillon Bonenfant. Ce programme, complémentaire aux ateliers de
rédaction déja offerts a la Bibliothéque, vient enrichir encore I'offre de service du Carrefour
d’apprentissage. Il est possible grace a un financement du Vice-rectorat aux études et aux activités
internationales ainsi qu’a la participation de I'Ecole de langues de I’Université Laval, qui sont d’excellents
partenaires dans ce projet.

La direction de la Bibliothéque

Ensemble. écrivons l'ayzenir!



