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Départ à la retraite 
Après plus de 37 années à l’Université Laval, M. Guy Teasdale, directeur de la Bibliothèque numérique et des technologies de 
l’information, prendra sa retraite le 16 novembre prochain. Nous le remercions pour l’ensemble de sa carrière professionnelle, 
riche et passionnée, consacrée à la Bibliothèque.  
Cher Guy, de tout cœur, nous te souhaitons une retraite à la hauteur de l’excellence de toutes ces années de service, pleine 
de santé, de bonheur et de projets… 
 
Présidence du Comité-conseil de la Bibliothèque 
Mme Loubna Ghaouti est heureuse d’annoncer la nomination de M. Thierry Ollevier, professeur de la Faculté des sciences et 
de génie et membre du Comité exécutif et du Conseil d’administration de l’Université Laval, à titre de président du Comité-
conseil de la Bibliothèque. Nous remercions M. Ollevier pour son engagement envers la Bibliothèque de l’Université Laval. 
 
Nomination - Diapason 
À la suite du départ à la retraite annoncé de M. Teasdale, Mme Chantal St-Louis, chef des services-conseils en ressources 
documentaires, assumera la fonction de responsable du programme de collaboration université-cégeps Diapason. Nous 
félicitons Mme St-Louis pour cette nomination. 
 
Gestion des évènements à la Bibliothèque 
Les évènements publics jouent un rôle important dans la valorisation et le rayonnement des services et des collections de la 
Bibliothèque. Des exceptions sont prévues à cet effet dans le protocole de réception de la Bibliothèque et sont applicables lors 
de la tenue de certaines activités publiques se déroulant dans des zones prédéfinies. 
 
Un protocole de la gestion des activités publiques de la Bibliothèque accueillant des invités externes sera rédigé au cours des 
prochaines semaines. Le but de ce protocole est de s’assurer que la préparation et la tenue des évènements ou activités 
publiques se déroulent dans le respect des lieux, du personnel et des usagers de la Bibliothèque de l’Université Laval.  
 
La direction de la Bibliothèque 

 

 
 

 
 
 
 


